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Convenzione di Sovvenzione stipulata il 13/07/2023 tra la Regione Lombardia e la Direzione Generale
dell’Immigrazione e delle politiche di integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DI N. 2 LONG LIST PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO EX ART.7, COMMA 6. D.LGS. N. 165/2001 QUALI ESPERTI DI
FACILITAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI TERRITORIALI ED ESPERTI SU CONTENUTI LEGATI ALLO
SFRUTTAMENTO LAVORATIVO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “INLAV LOMBARDIA - INTEGRAZIONE
LAVORO LOMBARDIA” - PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE PON INCLUSIONE 2014-2020 -
CUP: E81D23000100001 CLP: POC-DI-2023-Regione Lombardia-DG Immigrazione-001

Convenzione di Sovvenzione stipulata il 13/07/2023 tra la Regione Lombardia e la Direzione Generale
dellImmigrazione e delle politiche di integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

COMUNICAZIONE - APERTURA LONG LIST

Siricorda che, come previsto dall’art. 9 dell’Avviso in oggetto, le long list saranno aperte fino al termine del
progetto.

L’elenco verra pubblicato sul sito istituzionale di ANCI Lombardia e verra aggiornato quando ritenuto
necessario in caso di ricezione di ulteriori domande di iscrizione.

Milano, 14 febbraio 2025

IL SEGRETARIO GENERALE DI ANCI LOMBARDIA
Rinaldo Mario Redaelli



